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Samarbeidsavtale for barn med spesialpedagogisk hjelp i barnehagen

Barnehagens ordinære tilbod 
Spesial-
pedagogisk
hjelp
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Målsetting med samarbeidsavtalen 
Samarbeidsavtalen skal vere eit verktøy for dei tilsette som skal arbeide med å skape heilskap og inkludering i barnehagetilbodet for barn som har behov for spesialpedagogisk hjelp. God samanheng mellom barnets ordinære barnehagetilbod og den spesialpedagogiske hjelpa er naudsynt for å få dette til. Avtalen skal bidra til at det blir tydeleg kva ansvar og roller dei vaksne har i både planlegging, gjennomføring og evaluering av barnets ordinære barnehagetilbod og den spesialpedagogiske hjelpa. 


Informasjon om deltakarane i samarbeidet om barnet sitt heilskaplege tilbod:
	Barnet sitt namn:

	Barnehage og avdeling:
	Periode:



	Styrar:


Pedagogisk leder:

	Spesialpedagog/ar:
	Andre fagpersonar som jobbar med barnet:





Barnets ordinære barnehagetilbod og spesialpedagogiske tilbod
Barnehagen skal tilpasse det allmennpedagogiske tilbodet etter barnas behov og forutsetningar, også når nokon barn har behov for ekstra støtte i kortare eller lengre periodar. Barnehagen skal sørge for at barn som mottar spesialpedagogisk hjelp, inkluderast i barnegruppa og i det allmennpedagogiske tilbodet (Rammeplan for barnehagen, 2017).
Formålet med spesialpedagogisk hjelp er å gi barn tidleg hjelp og støtte i utvikling og læring av for eksempel språklege og sosiale ferdigheiter. Spesialpedagogisk hjelp kan gis til barnet individuelt eller i gruppe (Barnehagelova § 31). 

Heilskapleg tilbod:
For å kunne gje eit heilskapleg tilbod til barnet må pedagogisk leiar og/eller ressurspersonen på §37 og spesialpedagogen på §31 sette av tid til samarbeid for å arbeide mot felles mål.
Det er viktig at ressurspersonen/avdelingspersonalet i størst mogleg grad er saman med spesialpedagogen i direkte arbeid med barnet, for å sikre god overføringsverdi til det allmennpedagogiske.

Innhaldet i den spesialpedagogiske hjelpa skal være i tråd med anbefalingar i sakkunnig vurdering og IUP.

Spesialpedagog har særleg ansvar for evaluering av tiltak i den spesialpedagogiske hjelpa. 
Innhaldet i det allmennpedagogiske tilbodet:
	Kven i barnehagen skal gjennomføre tiltak i barnet sitt ordinære barnehagetilbod knytt til utvalde felles mål/innhald/ tema:

	


Barnehagen har særleg ansvar for å evaluera tiltak i det ordinære tilbodet. 

Tilrettelegging etter §37:
	Timeplan, namn på person, timetal og organiseringa av desse. Beskriv kort tiltak i tiltaksplan.
	



Barnehagen sitt ansvar: 
· At den spesialpedagogiske hjelpa vert følgt opp, og at dei involverte får 
satt av tid til å samarbeide.
· Styrar og pedagogisk leiar skal delta på første samarbeidsmøte ved oppstart. På dette møtet skal det settast opp ein samarbeidsplan mellom barnehagen og spesialpedagog.
· At tilsette på avdelinga er kjent med mål og tiltak for enkelt barn som står i IUP.
· Koordinere og organisere tilbodet når spesialpedagog er vekke, slik at 
barnet får spesialpedagogisk hjelp.
· Sikre at dei spesialpedagogiske tiltaka vert gjennomført som planlagt ved sjukdom i 
grunnbemanninga.
· Barnehagen skal informere spesialpedagogen om planar og aktivitetar i barnehagen, som årsplan, månadsplan, vekeplan, osv. slik at barnet som mottek spesialpedagogisk hjelp best mogleg kan inkluderast i dei daglege aktivitatetane.
· Legge til rette i det allmennpedagogiske tilbodet slik at barn med spesialpedagogisk hjelp kan delta i aktiviteter på avdelinga. 
· Be om rettleiing ved behov.
· Barnehagen har ansvar for barnet sin IUP. På formøte kan barnehagen få rettleiing frå spesialpedagog. Barnehagen har ansvar for å kalle inn til IUP- møte.
· Ved overgang til skule er det styrar sitt ansvar å kontakte skulen. Jf. Plan for overgangar for barn og unge.
· Samarbeid med spesialisthelsetenesta. Kontaktperson organiserer møta og informerer samarbeidspartane. 
· Legge til rette for rom og nødvendig utstyr for å utføre tiltaka.
· Legge til rette for at spesialpedagogen kan jobbe på avdelinga og i grupper alt etter barnet sitt behov og kva som står i vedtaket.
· Informere foreldregruppa om at det er spesialpedagog på avdelinga og at barn kan bli med i gruppe. 
· Sende IUP til Web sak via Bjørnafjorden kommune sine nettsider. 


Spesialpedagogen sitt ansvar: 
· Gje spesialpedagogisk hjelp til eit eller fleire barn i barnegruppa i tråd med sakkunnig vurdering, vedtak §31 og IUP. 
· Informere avdelinga om endringar i avtalte tidspunkt
· Gjennom modell-læring, rettleiing og råd, legge til rette for eit best mogleg tilbod for barnet i barnehagen og bidra til kompetanseoverføring.
· Samarbeide med pedagogisk leiar om kva tiltak/mål det skal jobbast med ved spesialpedagogen sitt fråvær. 
· Rettleie pedagog ved utarbeiding av IUP
· Gje føresette og tilsette rettleiing i tråd med sakkunnig vurdering, vedtak og IUP.
· Delta på ansvarsgruppemøter og møte med spesialisthelsetenesta
· Vurdere, justere og avklare mål ein jobber mot på samarbeidsmøte.
· Skrive årsrapport. Innhentar evt. informasjon frå barnehagen dersom barnehagen har utøva nokre av dei spesialpedagogiske timane. 

Fråvær: 
· Spesialpedagogen eller leiar for Fagsenter skal kontakte barnehagen om fråvær. Barnehagen informerer foreldre. 
· Barnehagen har ansvar for snarast mogleg gje beskjed til spesialpedagogen dersom barnet er vekke frå barnehagen. 
· Dersom spesialpedagogen har fråvær samanhengande over 14 dagar, så skal barnehagen kontakte avdelingsleiar på Fagsenteret for å finna ei løysing kring utøving av dei spesialpedagogiske timane. 

Samarbeidsavtalen er skrive av:


Barnehagen v/ ____________________________

	Stilling________________________


Fagsenteret v/_____________________          Stilling________________________


Dato ________________

Det skal oppbevarast eit eksemplar av avtalen i barnehagen og eit i Fagsenteret
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